INSTITUTO ALIANGA AGRO SUSTENTAVEL (AgroAlianga)
ESTATUTO
CAPITULO |
DO INSTITUTO ALIANGA AGRO SUSTENTAVEL E SEUS OBJETIVOS

Art. 12. O Instituto Alianca Agro Sustentdvel (AgroAlianca) é uma instituicdo civil de direito
privado, sem fins econbmicos, em forma de associacdo civil, de carater
cientifico-educacional, com fins de interesse publico, autbnoma e sem vinculacdo
politico-partiddria, nem distincdo de credo, raca, etnia e classe social, dirigida por seus
instituidores e associados efetivos, tendo prazo de duracdo indeterminado, com sede a Rua
R XV de Novembro 747 Centro — Marilia — SP — CEP 17500-050, e rege-se pelo presente

Estatuto.

Art. 22, O Instituto Alianca Agro Sustentavel (AgroAlianga) tem como objetivos promover a
defesa do meio ambiente e contribuir para o desenvolvimento sustentdvel do agronegdcio,
por meio da implementacao de projetos e iniciativas que integrem a inovacao, a preservacao
dos recursos naturais e a responsabilidade socioambiental. A entidade atuard em parceria
com instituicdes publicas e privadas, incentivando praticas que harmonizem a producao
agropecudria com a conservacao dos ecossistemas, a mitigacdo dos impactos ambientais e a
melhoria da qualidade de vida das comunidades locais. Para os fins deste estatuto,
entende-se por agronegdcio todas as atividades relacionadas a agricultura e a producgao
animal que utilizem a terra e os recursos naturais de forma sustentdvel, independentemente

do seu porte ou finalidade econémica.

Art. 32. Para realizacdo de seus objetivos o Instituto Alianca Agro Sustentavel (AgroAlianca)
podera:

i. Promover a conscientizacdo da importancia da ado¢do de praticas sustentaveis no
agronegocio para sua propria viabilidade no longo prazo como provedor alimentos e
servicos ecoldgicos;

ii. Estimular a adogdo de técnicas e tecnologias para o desenvolvimento sustentavel da
cadeia de valor do agronegdcio, num processo de melhoria continua;

iii. Facilitar o equilibrio dos requisitos econdbmicos, sociais e ambientais inerentes ao
agronegocio;



iv. Apoiar o desenvolvimento de politicas publicas e privadas, que visem o cumprimento de
seus objetivos;

v. Gerar novos conhecimentos por meio de estudos técnicos que apoiem os objetivos dos
projetos em que esteja envolvida;

vi. Difundir informacdes, dados, andlises, firmemente baseados em ciéncia, desenvolvidos
por ela ou outras organizagdes respeitadas, por meio de reunides, palestras e outras
formas, sejam presenciais ou virtuais;

vii. Prestar servicos de assisténcia técnica, orientacdo, consultoria e outros necessarios nas
areas das engenharias agronOmica, florestal, ambiental, sanitaria, da zootecnia, biologia
e outras areas correlatas, para cumprir seus objetivos;

viii. Executar outras atividades relativas a sua area de atuacao.

§ 12. Na realizacdo de suas atividades, o Instituto Alianga Agro Sustentdvel buscard a
convergéncia e sinergia de trabalho com entidades afins, procurando evitar a superposicao
de esforcos; bem como podera firmar convénios e contratos para prestacdao de servicos a
outras instituicdes publicas ou privadas e terceiros;

§ 22, Na consecuc¢do dos objetivos do Instituto Alianca Agro Sustentavel serdo sempre
observados os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia.

§ 32. O Instituto Alianca Agro Sustentavel ndo se envolverda em questdes religiosas,
politico-partiddrias, ou em quaisquer outras que ndo estejam em conformidade com seus
objetivos institucionais.

§ 42. Todas as a¢Oes que visem a promocdo da educacdo, serdo promovidas gratuitamente
pelo Alianca Agro Sustentavel, financiadas com seus préprios recursos, observando-se a
forma complementar de participacdo das organizacdes conforme previsto no art. 3¢, inciso

IV da Lei n? 9.790/99.

CAPITULO Il
DO QUADRO DE ASSOCIADOS
SECAO | - DAS CATEGORIAS DE ASSOCIADOS

Art. 42, O Instituto Alianga Agro Sustentavel tem as seguintes categorias de associados:
| — Associados instituidores;

Il — Associados efetivos;



Paragrafo unico. S3o associados instituidores os que participaram da Assembleia de cria¢do

do Instituto Alianca Agro Sustentavel.

Art. 52. S3o associados efetivos, as pessoas fisicas idOneas, cujos ideais e atividades
coincidam com os objetivos do Instituto, desde que convidados por um membro ou efetivo e

admitidos por % (trés quartos) dos associados reunidos em Assembleia Geral.

Art. 62. Serd mantido, sob a responsabilidade da Geréncia Administrativa, rol de associados
atualizado, com o preenchimento de ficha de cadastro com nome, data de nascimento,
nacionalidade, estado civil, profissdo, endereco profissional, residencial e-mail e contatos

telefénicos.

Art. 72. A qualidade de associado é intransmissivel e os associados, independentemente da
categoria, ndao respondem subsidiaria nem solidariamente pelas obrigacdes do Alianga Agro
Sustentavel, nem podem utilizar seus simbolos ou falar em seu nome, salvo se

expressamente autorizados pelo Presidente.

SECAO Il - DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 82. S3o Direitos dos Associados Instituidores e Efetivos:

| — Frequentar a sede, tomar conhecimento dos trabalhos e projetos desenvolvidos pelo
Instituto AgroAlianca e apresentar propostas e sugestdes do interesse do Instituto nas
reunioes e Assembleias Gerais;

Il — Participar das discussdes e deliberacbes das Assembleias Gerais com poder de voz e
voto;

Il — Votar e ser votado para a Diretoria e Conselho Fiscal;

IV — Indicar nomes para novos associados efetivos a serem submetidos a Assembleia Geral,
na forma deste Estatuto.

Paragrafo Unico. Nenhum associado poderd ser impedido de exercer direito ou fun¢do que
Ihe tenha sido legitimamente estabelecido, a ndo ser nos casos e pela forma previstos na Lei

ou no Estatuto Social.



Art. 92. Poderdo receber remuneracdo instituida pelo Alianca Agro Sustentavel os membros
da Diretoria Executiva que atuem efetivamente na gestao executiva, e para aqueles que a ela
prestam servicos especificos, respeitados, em ambos os casos, os valores praticados pelo
mercado, na regido correspondente a sua area de atuacao.

Paragrafo Unico. Fica vedado a todos os membros, dirigentes ou funcionarios do Instituto
Alianca Agro Sustentdvel a obtencdo de vantagens e beneficios, pessoais e coletivos, em
decorréncia das participacdes dos varios processos decisdrios do Instituto Alianca Agro

Sustentavel;

Art. 10. S3o deveres dos associados instituidores e efetivos:

| — Respeitar o presente Estatuto, as deliberactes e determinacdes da Assembleia Geral e da
Diretoria Executiva do Instituto Alianca Agro Sustentdvel;

Il - Zelar pelo bom nome e imagem do Instituto Alianga Agro Sustentdvel, empenhando-se
para que os objetivos do Instituto sejam alcanc¢ados;

Il — Exercer com diligéncia os cargos para os quais forem eleitos ou designados;

IV — Estar quites com as contribuicdes estabelecidas pela Diretoria Executiva;

V — Participar das Assembleias Gerais.

SECAO Il — DA DEMISSAO E EXCLUSAO DE ASSOCIADOS

Art. 11. A demissdo do quadro associativo do Instituto Alianga Agro Sustentdvel ocorrera
através de manifestacdo escrita do associado por seu livre pedido, a ser feito expressamente
pelo préprio associado e por escrito ao Presidente, que deverd deliberar a respeito na
primeira reunido que realizar, a homologando independentemente da existéncia de
obriga¢des ndo solvidas e/ou de processo de apuracdo de responsabilidades, sem que isso
importe no perdao ou extincdo das mesmas, com efeitos retroativos a data do protocolo do

pedido.

Art. 12. As infracGes ao disposto neste Estatuto, as resolucdes dos drgaos internos descritos
no art. 15, e nos regulamentos existentes e/ou a serem instituidos, serdo passiveis das

seguintes penalidades, podendo ser cumulada com a proibicdo temporaria de votar e de ser



votado pelo periodo de aplicagcdo da pena de suspensdo ou do processo eleitoral
imediatamente seguinte:

| - Adverténcia;

Il - Suspensao;

Il - Exclusao.

Paragrafo Unico. Os associados suspensos ndo gozardo dos direitos sociais e politicos, mas
ficardo sujeitos aos pagamentos das mensalidades e demais contribuicdes porventura

estatuidas.

Art. 13. A Diretoria Executiva cabe, privativamente, a aplicacdo das penas de suspensdo e
exclusdo, sendo que as de adverténcias poderdo ser aplicadas por qualquer Diretor, de
forma reservada, “ad referendum” desta, ou seja, homologada ou ndo a puni¢dao na reunido

seguinte, quando entdo seja tornada publica se homologada.

Art. 14. Na aplicagdao das penalidades previstas neste estatuto, serdo considerados a
gravidade, a natureza da infracdo e o dano que resultar para o Instituto Alianga Agro
Sustentavel, obedecidos os seguintes critérios:

| - Adverténcia nas pequenas faltas disciplinares sem dolo, ma-fé ou prejuizo material;

Il - Suspensdo de 10 (dez) a 90 (noventa) dias nos casos de reincidéncia de nova adverténcia
no prazo de 180 (cento e oitenta) dias, ou violagdes das proibicGes estatutarias estabelecidas
ou passiveis de exclusao, porém, com circunstancias atenuantes;

Il - Exclusdo do quadro social aos associados, havendo justa causa, considerando o rol
abaixo como de carater exemplificativo, que:

a. Desrespeitarem as prescricdes do presente estatuto, da Assembleia Geral, e nos
regulamentos existentes e/ou a serem instituidos e dos érgdos de administracdo do Instituto
Alianca Agro Sustentavel;

b. N3o cumprir com as obrigacdes que Ihe forem atribuidas pela Assembleia Geral;

c. Praticarem atos lesivos aos interesses do Instituto Alianca Agro Sustentavel ou
contrarios aos objetivos e valores, que desabonem, comprometam moralmente, afetem seu
prestigio, imagem e/ou reputacdo;

d. Prejudiquem o Instituto Alianca Agro Sustentdvel, danificando o seu patrimonio

propositadamente, ou desviando, por qualquer forma, seus bens ou valores;



e. Proceder com ma administracdo de recursos;
f. Desrespeitem os membros dos érgdos administrativos do Instituto Alianca Agro

Sustentavel, quando no exercicio de suas fungdes, ressalvado o direito de expressao e de

critica;
8. Prestarem informacdes falsas;
h. For condenado a pena superior a dois (2) anos, em sentenca passada em julgado, por

crimes dolosos inafiancaveis;

i. Reincidirem na pratica de faltas que ja tenham motivado suspensdo de seus direitos
associativos;

j- Deixar de comparecer a duas Assembleias Gerais ordindrias consecutivas, sem
justificativa por escrito, a critério da Assembleia Geral havendo essa obrigagao.

k. Deixarem os associados colaboradores de participar das atividades do Instituto
Alianca Agro Sustentavel ou de pagar a contribuicdo financeira a que se obrigaram no ato da
filiacao.

§ 19. Verificada a existéncia da justa causa nos moldes dos incisos anteriores, a Diretoria
Executiva determinard que a comissdo processante, composta por 3 (trés) membros de
orgdos administrativos e/ou poderes do Instituto Alianca Agro Sustentdvel ja designados,
proceda a instalacdo de procedimento que apurard o fato, dentro do prazo de 30 (trinta)
dias, observado o direito de ampla defesa, assinalando prazo ndo menor que 05(cinco) dias
Uteis, producdo de provas em direito admitidas, desde que pertinentes, necessarias e nao
protelatdrias, realizacdo de audiéncia para oitiva de testemunhas e interrogatério, se
necessario, e producdo de relatdrio final com as conclusdes e sugestdao de absolvicdo ou da
pena a ser aplicada.

§ 22, Compete a Diretoria Executiva, com base no relatério da comissdo e nos demais
elementos de convicgao, decidir, de forma fundamentada, pela aplicacdo ou ndo de pena
prevista, dentre as aplicaveis ao caso concreto.

§ 32, Da decisdao que determinar a suspensdao ou exclusdao do associado cabera recurso
voluntario a Assembleia Geral, no prazo de 15 (quinze) dias, sob pena de transito em julgado
da decisdo, que serd convocada para julgar o recurso, caso nao haja data designada para sua
realizacdo em até 60 (sessenta) dias, cabendo ao Presidente analisar sua tempestividade, e

conceder ou negar efeito suspensivo ao recurso, motivadamente.



§ 42. No caso da alinea j, o associado serd notificado para se manifestar a Diretoria
Executiva, expressando seu desejo de desligamento do quadro de associados ou oferecendo
justificativa, caso em que ndo acolhida importara na abertura do procedimento descrito no §
12 e seguintes.

§ 52. No que ndo for conflitante com a condicdo de pessoa juridica de Direito Privado do
Instituto Alianca Agro Sustentdvel, aplicar-se-d de forma subsididria as disposicoes

processuais existentes na Lei n2 9784/1999 e na Lei n2 8112/1990.

CAPITULO Il
DA DIRECAO E ADMINISTRACAO

Art. 15. O Instituto Alianca Agro Sustentdvel serd dirigido e administrado pelos seguintes
o6rgdos:

| - Assembleia-Geral;

Il - Diretoria Executiva;

Il — Conselho Fiscal

SECAO | - DA ASSEMBLEIA GERAL
Art. 16. A Assembleia Geral, constituida pelo conjunto dos associados instituidores e
efetivos, é a instancia maxima de deliberagao do Instituto Alianga Agro Sustentdvel e a ela
compete:
| - Eleger os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;
Il - Apreciar as indica¢des para associados efetivos;
Il - Aprovar as linhas gerais do Plano de Trabalho do Instituto Alianca Agro Sustentdvel;
IV - Deliberar sobre o relatério de atividades, balango e demais contas da instituicdo, a
serem apresentadas pela Diretoria Executiva e apreciar as recomendacbes dos diversos
6rgaos do Instituto Alianca Agro Sustentavel;
V - Propor e aprovar alteracGes estatutdrias que se fizerem necessarias, sempre nos limites
das finalidades do Instituto Alianga Agro Sustentavel;
VI - Autorizar a alienagdo, permuta ou instituicdo de O6nus reais sobre bens imdveis do
Instituto Alianca Agro Sustentdvel, ou a aceitacdo de doacGes com encargos;

VII - Julgar as contas do Instituto Alianca Agro Sustentavel, apds parecer do Conselho Fiscal;



VIII - Deliberar sobre a destituicdo dos administradores;

IX - Decidir sobre a admissao e exclusao dos associados efetivos;

X - Deliberar sobre os assuntos encaminhados pela Diretoria Executiva;

Xl - Deliberar sobre a dissolucdo do Alianca Agro Sustentavel, na forma do art. 25 deste
estatuto;

XIl - Decidir sobre os casos omissos do presente Estatuto.

§ 12. A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente, no primeiro semestre de cada ano e

extraordinariamente, quando convocada pelo Presidente ou por no minimo, um quinto dos

associados, por meio de edital contendo a pauta dos trabalhos, data, hora e local da reuniao,

afixado no mural da sede e encaminhado via correio eletrénico e com antecedéncia minima

de 10 (dez) dias.

§ 22. A convocac¢do da Assembleia Geral Extraordindria podera ocorrer a qualquer tempo

para solucdo de problemas emergentes e/ou urgentes, sendo convocada por meio de Edital

contendo a pauta dos trabalhos, data, hora e local da reunido, afixado no mural da sede e

encaminhado via correio eletrénico com confirmacdo de recebimento e com antecedéncia

minima de 10 (dez) dias, contendo a pauta dos trabalhos, data, hora e local da reunido.

§ 32. As assembleias gerais previstas nos paragrafos 12 e 22 poderdo ser realizadas de forma

presencial e/ou virtual — video conferéncia, mediante sistema ou plataforma digital, sendo

assegurada a legitimidade da representacdo do associado.

§ 42. A Assembleia Geral reunir-se-4 em primeira convocacdao com a presen¢ca minima de

cinquenta por cento mais um dos associados com direito a voto e em segunda convocagao

meia hora depois com qualquer nimero de associados instituidores e efetivos presentes.

§ 52. As reunides da Assembleia Geral serdo instaladas pelo Presidente da Assembleia que a

presidird e na sua auséncia ou impedimento pelo Diretor Financeiro, sendo secretariada pelo

Gerente Administrativo ou por algum outro membro escolhido pela Assembleia.

§ 62. As deliberacbes da Assembleia Geral serdo tomadas pela maioria simples dos

associados presentes, ressalvadas as excecdes previstas no paragrafo seguinte.

§ 79. Para as deliberagdes a que se referem os incisos V, VIl e Xl é exigido o voto concorde

de dois tercos dos presentes a assembleia especialmente convocada para esse fim, ndo

podendo ela deliberar, em primeira convocagao, sem a maioria absoluta dos associados, ou

com menos de um tergo na convocagdo seguinte;



§ 82. Dos trabalhos e deliberacbes da Assembleia Geral sera lavrada, em livro proprio, ata
assinada pelos membros da mesa, sendo as principais deliberacdes enviadas aos associados,
posteriormente, cabendo a proxima Assembleia Geral aprovar o teor da ata quanto a

fidedignidade dos registros.

SEGAO IV — DO CONSELHO FISCAL

Art. 17. O Conselho Fiscal é o 6rgao fiscalizador da administracdo contdbil-financeira do
Instituto Alianca Agro Sustentdvel. Serd composto por dois membros, associados ou nao,
com um suplente, eleitos em Assembleia Geral, com mandato de trés anos e a ele compete:
| - Examinar os livros contdbeis e papéis de escrituracdo do Instituto Alianca Agro
Sustentavel, o estado de caixa e os valores em depdsito;

Il - Emitir pareceres do Conselho Fiscal os resultados dos exames a que procederam;

Ill - Apresentar a Assembleia Geral, no maximo até trinta dias apds o recebimento, parecer
sobre o relatdrio das atividades, as operagdes patrimoniais realizadas, a prestacdo de contas
e o balancgo geral do Instituto, referentes ao exercicio anterior;

IV - Deliberar sobre os assuntos levados a sua consideragdo e/ou aprovacgao;

V — O Conselho Fiscal poderd contar periodicamente com a assisténcia de auditoria externa
e independente;

VI - O Conselho Fiscal acompanhara e criara normas e critérios que favoregam os principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, economicidade e da eficiéncia dos recursos
recebidos e utilizados pelo Instituto Alianga Agro Sustentavel;

VIl - Cabe ao Conselho Fiscal, apds aprovados os relatérios técnicos e financeiros, dar
publicidade, por qualquer meio eficaz, dos referidos relatdrios, ao final do exercicio fiscal,
incluindo certiddes negativas de tributos FGTS e INSS, colocando-as a disposicao de qualquer
cidaddo para sua apreciacdo ou como objeto de auditoria.

VIII - Registrar as deliberagcbes por qualquer meio idéneo de registro.

IX - Opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil, e sobre as operacdes
patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores do Instituto
Alianga Agro Sustentdvel;

§ 12. O Conselho Fiscal zelard para que nas prestacdes de contas sejam observados os

seguintes aspectos:



| — Adocdo das normas de prestacdo de contas com observancia dos principios fundamentais
de contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade;

Il — Tratando-se de recursos de origem publica, recebidos pelo Instituto Alianca Agro
Sustentavel, a prestacdo de contas devera ser feita de acordo com o paragrafo Unico do art.
70 da Constituicao Federal Brasileira.

Il - Realizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplicacdo dos eventuais recursos objeto do termo de parceria conforme previsto em
regulamento;

IV - Publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério
de atividades e das demonstracbes financeiras do Instituto, incluindo-se as certidGes
negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposicdo para exame de
qualquer cidadao.

§ 22. Os membros do Conselho Fiscal deverdo, preferencialmente, possuir formacao
profissional compativel com o seu cargo e funcao.

Art. 18. Os associados instituidores e efetivos ndao respondem subsidiariamente pelas

obrigac¢des sociais do Alianga Agro Sustentdavel.

SECAO V - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 19. A Diretoria Executiva é o 6rgdo de administracdo do Instituto Alianca Agro
Sustentavel, sendo integrada pelo Presidente, Diretor Financeiro e Gerente Administrativo,
cargos remunerados, nomeados pela Assembleia Geral.

Paragrafo Unico. Poderdo ser criados, pela Diretoria Executiva, outras geréncias especificas
para desempenhar atividades consideradas relevantes, em carater provisorio ou

permanente.

Art. 20. Compete a Diretoria Executiva:

| — Executar e supervisionar as tarefas técnicas, administrativas, financeiras, orcamentarias e
de planejamento do Instituto Alianga Agro Sustentavel;

Il — Desenvolver as atividades de captagao de recursos do Instituto e coordenar a elaboragao

de propostas;



Il - Elaborar e revisar os relatdrios técnicos e financeiros dos projetos e atividades do
Instituto Alianca Agro Sustentdvel antes de sua apreciacdo pela Assembleia Geral;

IV - Planejar e analisar as atividades a serem executadas;

V - Implementar as diretrizes, linhas de acdo e decisdes programaticas da Assembleia Geral;
VI - Formular e implementar a politica de comunicacdo e informacdao do Instituto Alianca
Agro Sustentavel, de acordo com as diretrizes da Assembleia Geral;

VII - Executar a politica de cooperacdo com instituicdes publicas e privadas, nacionais e
internacionais e agéncias bilaterais e multilaterais aprovadas pela Assembleia Geral;

VIII - Contratar pessoas fisicas ou juridicas necessarias a realizacdo das atividades técnicas e
administrativas do Instituto Alianca Agro Sustentavel;

IX - Definir, supervisionar e articular os programas, servicos e projetos, acompanhando o
plano fisico e financeiro das atividades em execugao;

X - Elaborar normas internas, definir as obrigacdes e coordenar o corpo funcional do
Instituto Alianca Agro Sustentavel;

Xl - Contratar, demitir, enquadrar na politica geral de cargos e saldrios, pessoal técnico e
funcional e dar outras providencias relacionadas ao corpo funcional do Instituto Aliancga
Agro Sustentavel, necessarias ao cumprimento das diretrizes e planos de trabalho aprovados
pela Assembleia Geral;

Xll - Elaborar a politica geral de cargos e salarios;

Xlll - Aceitar doacdes e subvencdes, desde que as mesmas ndo comprometam a autonomia
e independéncia do Instituto Alianga Agro Sustentdvel;

XIV - Indicar representantes do Instituto Alianca Agro Sustentdvel junto a seminarios,
simpdsios, congressos e demais eventos nacionais e internacionais;

XV - Encaminhar a Assembleia Geral as demonstracdes contdbeis-financeiras do Instituto
Alianca Agro Sustentavel e a previsdao orgamentaria anual.

XVI - Adotar praticas de gestdo que impecam a obtencdo de beneficios ou vantagens
pessoais.

XVII- Registrar as deliberacGes por qualquer meio idoneo de registro.

Art. 21. O Presidente do Instituto Alianga Agro Sustentdvel sera escolhido pela Assembleia

Geral, para mandato de trés anos e a ele compete:



I - Cumprir os Estatutos do Instituto Alianca Agro Sustentdvel e as diretrizes emanadas da

Assembleia Geral;

Il - Representar o Instituto Alianca Agro Sustentdvel, ativa e passivamente, em juizo ou fora
dele;

Ill - Elaborar propostas de planos de trabalho do Instituto Alianca Agro Sustentavel;

IV - Apresentar a Assembleia Geral, juntamente com o Diretor Financeiro, relatério anual de

atividades, bem como, prestacdes de contas para exame e parecer do Conselho Fiscal;

V - Assinar junto com o Diretor Financeiro os cheques, livros de caixa, balancete e balancos

do Instituto Alianca Agro Sustentavel;

VI - Definir, Coordenar e Supervisionar as atividades dos demais Diretores e Gerentes;

VII - Assinar contratos de recebimento de doacgdes e de prestacdo de servicos, instrumentos

de venda ou transferéncia de equipamentos, veiculos e outros bens moveis do patrimonio

do Instituto Alianca Agro Sustentavel, acordos de cooperacdo, convénios, termos de parceria

e outros documentos que impliquem em compromissos com outras organiza¢des do Poder

Publico e Privado;

VIII - Exercer outras atribui¢cdes que lhe forem designadas pela Assembleia Geral.

IX - Nomear, quando necessario, procuradores com poderes para representar o Instituto

Alianca Agro Sustentdvel administrativa e judicialmente.

Art. 22. Compete ao Diretor Financeiro:

| - Gerenciar os setores administrativos e financeiros do Instituto Aliangca Agro Sustentavel;

Il — Apoiar e auxiliar os trabalhos do Presidente, substituindo-o em suas faltas e

impedimentos;

Il - Admitir, demitir ou remanejar pessoal em conformidade com o Presidente;

IV - Manter atualizado o patriménio e os recursos financeiros do Instituto Alianca Agro
Sustentavel;

V - Assinar com o Presidente os cheques, livros de caixa, balancetes, bem como movimentar

as contas bancarias do Instituto Alianca Agro Sustentavel;

VI- Apresentar a Assembleia Geral, em conjunto com o Presidente, relatério anual de

atividades bem como a prestagdao de contas para exame e parecer do Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico: No eventual impedimento do Presidente, pelo prazo de trinta dias,

prorrogaveis por mais trinta dias, as movimenta¢des bancarias serdo executadas



conjuntamente, Diretor Financeiro e Gerente Administrativo, até ulterior decisdo da

Assembleia Geral.

Art. 23. Compete ao Gerente Administrativo:

| — Elaborar as prestacdes de contas do Instituto Alianca Agro Sustentavel;

Il — Manter Atualizado o patrimoénio do Instituto Alianca Agro Sustentavel;

lIl - Manter o rol de associados atualizado, pessoalmente ou por intermédio de colaborador
designado;

IV — Secretariar as Assembleias e reunides do Instituto;

V — Outras tarefas administrativas designadas pelo Presidente e/ou pelo Diretor Financeiro.

CAPITULO IV

DO PATRIMONIO
Art. 24. O Instituto Alianca Agro Sustentavel tera como fontes de recursos:
| - Doagdes de pessoas fisicas ou juridicas nacionais ou estrangeiras;
Il - O resultado de seus servicos e atividades ou patrocinios;
Il - Subvencdes que lhe sejam eventualmente destinadas pelo poder publico;
IV — Recursos financeiros provenientes da venda de publicacbes, edicoes, filmes, videos e
outros bens produzidos pelo Instituto Alianga Agro Sustentavel ou nao;
V — Rendimentos financeiros;
VI - Rendimentos gerados por todos os seus bens, direitos, inclusive direitos autorais ou
propriedade intelectual;
VII - Pagamentos recebidos em razdo da prestacdo de servicos, comercializacdo de produtos
e rendas oriundas de atividades meio ou fim que venha a desenvolver de forma direta ou
indireta, por meio de parcerias, participacdes societarias ou contratuais.
§ 12. O Instituto Alianca Agro Sustentavel nao podera receber qualquer tipo de doacdo ou
subvencdo que possa comprometer sua independéncia financeira ou autonomia perante os
eventuais donatarios ou subventores.
§ 22, As eventuais sobras de caixa serdo aplicadas integralmente na manutengdo e
desenvolvimento dos objetivos definidos no art. 22 deste Estatuto, ndo podendo ter

qualquer outra destinagao.



§ 32. O Instituto Alianca Agro Sustentavel destinara recursos para a constituicdo de um
fundo financeiro a ser utilizado em situacdes excepcionais, mediante aprovacao expressa da

Assembleia Geral.

Art. 25. O patrimonio do Instituto Alianga Agro Sustentdvel é constituido por:
| — Bens moveis e imoveis;
Il — Depdsitos bancarios.

CAPITULO V
DA EXTINGCAO

Art. 26. O Instituto Alianca Agro Sustentavel somente sera dissolvido por decisdo da
Assembleia Geral Extraordindria, especialmente convocada para este fim, com a presenca
minima de 2/3 dos associados instituidores e efetivos e por deliberacdo de maioria de 2/3
(dois tercos) dos membros presentes.

§ 12. Em caso de dissolucdo do Instituto Alianca Agro Sustentdvel, saldadas todas as dividas,
o respectivo patrimonio liquido sera transferido a outra pessoa juridica qualificada nos
termos da Lei n2 9790/1999, preferencialmente que tenha o mesmo objeto social.

§ 22. Em hipdtese alguma deverd ser partilhado o referido patriménio entre os associados
do Instituto Alianca Agro Sustentavel, direta ou indiretamente, respondendo pessoalmente o
liguidante por tais atos reputados desde logo, como sendo nulos de pleno direito.

§ 32. Caso o Instituto Alianca Agro Sustentavel perca a qualificacdo de organizacdo da
sociedade civil de interesse publico instituida pela Lei n2 9.790/99, o respectivo acervo
patrimonial adquirido com recursos publicos durante o periodo em que perdurou tal
qualificacdo, sera transferido a outra pessoa juridica qualificada como organizacdo da

sociedade civil de interesse publico, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 27. Os cargos executivos serdo exercidos por profissionais competentes e qualificados

para o bom e eficaz exercicio da fungao.



Art. 28 Os dirigentes do Instituto Alianca Agro Sustentavel adotardo praticas de gestdo
administrativas necessdrias e suficientes para coibir a obtencdo de forma individual ou
coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, até parentes do terceiro grau ou em favor de
pessoas juridicas vinculadas, em decorréncia da participacdo no respectivo processo de

decisdo.

Art. 29 O presente estatuto podera sofrer alteragdo parcial ou geral por deliberagdo de 2/3

(dois tercos) dos associados instituidores e efetivos presentes a Assembleia Geral

especialmente convocada para este fim.

Art. 30 Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembleia Geral.

Marilia - SP, 21 de margo de 2025.

Francisco Beduschi Neto Walter Ariano Junior
Presidente da Assembleia Geral de Constituicdo Secretario da Assembleia
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